
 
                                               
 
 
 

CIRCULAR GENERAL MES DE JULIO 
 

Medellín, 10 de julio de 2024.  
 

“Cada derecho implica una responsabilidad; cada oportunidad, una obligación, cada posesión, un deber” 
                                                                                                                                                                   John D. Rockefeller. 

. 
Cordial saludo a todas nuestras familias, bienvenidos a este segundo semestre, esperamos su participación, compromiso y responsabilidad 
enmarcados en los compromisos institucionales.  
 
FELICITACIONES PARA 
  
-Los (las) estudiantes que se encuentran representando al Colegio Empresarial en los juegos indercolegiados 2024 en Futbol Sala, Futbol de 
Salón, Baloncesto y Voleibol.  
 
FECHAS A TENER EN CUENTA: 
 

 13 de julio, regresan los semilleros institucionales.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 15 de julio, entrega de pre informe del 50% del segundo periodo, se enviará con los estudiantes. 
 17 de julio, aplicación de material educativo para el mejoramiento en competencias para los grados 3°, 5°, 7° y 9° en el horario habitual 

de clase. Este material se aplicará en el primer y segundo momento de clase.  
 19 de julio, Colegio Universidad Punto de Encuentro para estudiantes de 10° y 11°. 
 26 de julio, Jornada de trabajo pedagógico, los estudiantes este día no asisten a la institución, regresan el 29 de julio con uniformes y 

útiles correspondientes al día 1 del ciclo. 
 
Nota: el tiempo que los estudiantes no estarán en la institución, será compensado con actividades que los docentes programen para ser 
desarrolladas desde la plataforma lms.colempresarial.edu.co. 

   

NOTAS IMPORTANTES. 
 

 Solicitamos continuar fortaleciendo la filosofía institucional y acompañando desde la familia la incorporación del Manual de Convivencia.  
 Invitamos a todas las familias y estudiantes para que matriculen en los distintos semilleros que ofrece la institución los días sábados. 
 Para asistir a las reuniones convocadas por la institución se debe estar 10 minutos antes de la hora indicada y traer bolígrafo negro. 
 Recuerde seguir siempre el conducto regular y utilizar mecanismos establecidos como atención a padres o solicitar cita con docentes 

previamente. Las redes sociales no son mecanismos asertivos de comunicación.  
 El Colegio Empresarial está en inscripciones abiertas para los grados 2° a 9° por cobertura educativa, para niños y niñas matriculados 

en municipios cercanos (que no estén matriculados en San Antonio de Prado).  
 Informamos que el Centro de Estudios Empresariales COOMULSAP (CEMCO) está en matriculas abiertas para las siguientes técnicas 

laborales:  
 Técnico laboral por competencias como Auxiliar Contable y financiero 
 Técnico laboral por competencias como Asistencia y soporte de tecnologías de la información.  
 Técnico laboral por competencias como Ayudante en la producción y procesamiento de alimentos y bebidas 
 Técnico laboral por competencias como Auxiliar Administrativo 
 Técnico laboral por competencias como Asistente de primera infancia  
 Curso de Excel intermedio (27 de julio) 
 
Para información de costos y horario se puede comunicar al número 4444262 ext 401 – Cel 3212162833 

Recuerde fomentar y practicar la psicología del amor  
(Amor por lo que hacemos, amor por nuestra institución y amor por nuestro entorno)  

Y la cultura de la responsabilidad 
 (Cada quien debe hacer bien lo que le corresponde y responde por lo que dice y hace) 

Bendiciones para nuestros niños, niñas, jóvenes y familias. 
 
 
 
MARTA INÉS BUSTAMANTE QUINTERO 
Rectora  


